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[JO-56-0618] - SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI DUE TECNOLOGI EXPERT
SPECIALIZZATI IN DIGITAL HEALTH CHE OPERINO PRESSO IL SETTORE
DATA-INTENSIVE COMPUTING DEL CRS4

Elenco dei candidati che hanno conseguito il punteggio minimo previsto dall'avviso di selezione
al fine del conseguimento dell'idoneita’.

25/05/2020

Cognome Punteggio

68887 Mascia Cecilia 73.80

La graduatoria resta valida per 36 mesi dalla data di pubblicazione sul sito del CRS4 al fine di
future assunzioni a termine e/o a tempo indeterminato per il medesimo profilo professionale.
L'idoneita conseguita in detta graduatoria non costituisce alcun diritto o aspettativa in capo al
candidato ai fini di future assunzioni.
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