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[JO-56-0618] - SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI DUE TECNOLOGI EXPERT
SPECIALIZZATI IN DIGITAL HEALTH CHE OPERINO PRESSO IL SETTORE
DATA-INTENSIVE COMPUTING DEL CRS4

Elenco dei candidati che hanno conseguito il punteggio minimo previsto dall'avviso di selezione
al fine dell'ammissione al colloquio.

19/05/2020

Cognome Punteggio

68887 Mascia Cecilia 29.80

I colloqui si svolgeranno in via telematica in data 22 maggio 2020 con inizio alle ore 15:00. A
ciascuno degli ammessi all'orale verranno anticipatamente comunicate le credenziali di accesso
alla piattaforma di videocomunicazione. La seduta é pubblica: chi volesse assistere ai colloqui
puo farne richiesta inviando anticipatamente una mail al responsabile del procedimento
all'indirizzo enrico.gobbetti (at) crs4.it
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