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[JO-02-0200] - SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN AMMINISTRATIVO EXPERT CHE
OPERI PRESSO L'UFFICIO BUDGETING & REPORTING DEL SETTORE
AMMINISTRAZIONE DEL CRS4

Elenco dei candidati che hanno conseguito il punteggio minimo previsto dall'avviso di selezione

al fine dell'ammissione al colloquio.

09/11/2015

Ref Cognome Nome Punteggio
51711 Battaglia Manuela 30.37
51763 Fenu Elisabetta Maria 28.25
51771 Picci Alessandro 24.37

Il colloquio avra luogo il giorno 23/11/2015 alle ore 10:00 c/o CRS4 s.r.l. Ed.1 Polaris, Loc.
Piscina Manna, 09010 Pula(CA), in alternativa, previo accordo con il candidato, sara possibile

effettuare il colloquio in teleconferenza.
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